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1. O0mme no1oxKeHust

I.1. Hacrosimee nojioskeHne —pernaMeHTHPYeT esTelbHOCTD LlenTpa nopnepskku ogapeHHbIX
JIeTei  MyHULMNATBLHOTO 0011e00Pa30BaTENbHOO YUPEKACHHS AONOTHUTEILHOTO obpazosanus
Llentpa nerckoro TBopuectsa «Ilamanar.

.2 Uentp ocymectBaser cBOK paboTy B paMKax AeSTEIbHOCTH obweobpaszoBaresbLHOro
YUPEHKACHUA, PYKOBOACTBYETCSA - 3aKOHOAATENbCTBOM - Poccmiickoit Menepaunn, Ycrasom
YUPEKACHMUS. '

1.3, Llentp MOXeT OCYLIECTBIIAT CBOI IESTENBHOCTb BO B3auMozeiicTeun ¢ BY 3ami.

4. ®unancosoe obecneuenne nesirenbHOCTH LleHTpa ocymmecTsisiercs B pamMkax TeKyluero
punancuposanus aestensnoctn OV, 3a cuer ero BHEOIOI)KETHBIX 1 TPUBJIEKAEMBIX CPEICTB.

2. Ocuxosubie nesin u 3aaa4u aesitenbuoctu Henrpa
2.1 Uenwio nesrensuoctn Llentpa asnsercs obecrneyenne YCJIOBUI JUlsi BbISABJICHUSI, Pa3BUTUS W
NOICP)KKM  ONAPEHHBIX,  BbICOKOMOTHBUPOBAHHBIX  A€TeH B PasjuMuHbLIX  00NacTsIX
WHTEJUIeKTYaIbHON M HCCNeN0BATENbCKON HESTENbHOCTH, CO3MaHNe YCJIOBUI AUt IMYHOCTHOIA,
COLMAJIBHOM,  TBOPYECKOH — camopeanu3auud M NpodecCHOHATBLHOTO camoonpeeieHus
o0Oyuarommxcs.
2.2. 3apaun Llenrpa:

BBIABICHIE W /lajibHEHIIee Pa3sBUTHE MHAMBHMYAIbHBIX CIIOCOOHOCTElH Kaxm0ro obyuaroierocs.
cosnanmne  creunduueckux ycnoBuit it GOPMUPOBAHMA TBOPYECKON AMYHOCTH C Y4ETOM
0COOBIX, MPUCYLINX TONBKO AaHHOMY MHIMBHAY, COCOGHOCTEI, bopmuposanmne nanbHeiiero
00pasoBaTebHONO MapIIPyTa OAAPEHHOTO PebEeHKA C YHETOM BbISBJIEHHbIX crnocoOHOCTENH;

MCHUXOJIOTO-MEaror4eckoe CONMpoOBOMNKAEHUE ONAPEHHBIX AETEH, MX COLMajibHAs afanTaius i
npodeccnoHatbHas OpUEHTALMS, :

- PO(eccHoHaNbHOE Pa3sBUTHE M1E1arOroB, OCYIIECTBIISIOL{HX paboTy ¢ OlapeHHBIMK IETHMH;
YBEIHUCHNE KONMYECTBA JICTeH, YyYacTBYIOIIMX B TBOPYECKMX,  MHTEIUICKTYAIbHBIX U
MCCIIENOBATEILCKMX KOHKYPCAX, KOH(PEPEHLIHAX PA3IMIHOTO YPOBHS;
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ПОЛОЖЕНИЕ О ФОРМАХ ПОДДЕРЖКИ И СОПРОВОЖДЕНИЯ ОДАРЁННЫХ ДЕТЕЙ МБОУ ЦДТ «ПАЛЛАДА»
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение  регламентирует деятельность Центра поддержки одаренных  детей   муниципального общеобразовательного учреждения дополнительного образования Центра детского творчества «Паллада».
1.2. Центр  осуществляет  свою  работу  в  рамках  деятельности  общеобразовательного учреждения, руководствуется  законодательством Российской Федерации, Уставом учреждения.
1.3. Центр  может осуществлять свою деятельность во взаимодействии с ВУЗами.
1.4. Финансовое  обеспечение  деятельности  Центра  осуществляется  в  рамках  текущего финансирования деятельности ОУ, за счет его внебюджетных и привлекаемых средств.

2. Основные цели и задачи деятельности Центра
2.1. Целью деятельности Центра является обеспечение условий для выявления, развития и поддержки одаренных, высокомотивированных детей в различных областях: интеллектуальной и исследовательской деятельности, создание условий для личностной, социальной, творческой самореализации и профессионального самоопределения обучающихся.
2.2. Задачи Центра:
· выявление и дальнейшее развитие индивидуальных способностей каждого обучающегося, создание специфических условий для формирования творческой личности с учетом особых, присущих только данному индивиду, способностей, формирование дальнейшего образовательного маршрута одаренного ребенка с учетом выявленных способностей;
· психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей, их социальная адаптация и профессиональная ориентация;
· профессиональное развитие педагогов, осуществляющих работу с одаренными детьми;
· увеличение количества детей, участвующих в творческих,  интеллектуальных и исследовательских конкурсах, конференциях различного уровня;
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· повышение результативности участия обучающихся в творческих, интеллектуальных и исследовательских конкурсах, конференциях.
3. Основные направления деятельности Центра
3.1.Выявление одаренных детей.
3.2.Подготовка обучающихся к участию в творческих, интеллектуальных конкурсах, научно-практических конференциях различного уровня.
3.3. Методическое сопровождение педагогов, осуществляющих работу с одаренными детьми.
3.4. Ведение банка одарѐнных детей.
3.5. Мониторинг результатов участия обучающихся в творческих, интеллектуальных и исследовательских конкурсах, конференциях различного уровня.
4. Права и обязанности Центра
4.1. Для осуществления своих функций  Центр  имеет право:
4.1.1. Разрабатывать и вносить на рассмотрение директора ОУ проекты документов, другой документации в пределах компетенции Центра.
4.1.2. Подавать заявки на обеспечение различных работ, проводимых Центром.
4.1.3. Взаимодействовать с внешними организациями по вопросам, входящим в компетенцию Центра.
4.1.4. Участвовать в семинарах и конференциях всех уровней по проблемам организации работы с одаренными детьми.
4.1.5. Содействовать  повышению
профессионального
уровня  педагогов,  работающих  с
одарѐнными детьми.
4.2. Обязанности Центра:
4.2.1. В решении вопросов исходить из интересов ребенка, задач его полноценного психического и психологического развития, наиболее полного развития способностей и самореализации.
4.2.2. Обеспечивать сохранность конфиденциальных сведений, полученных в результате диагностической, консультативной и других видов работ, если ознакомление с ними не является необходимым для осуществления педагогического, медицинского, социального или другого взаимодействия и может нанести ущерб ребенку или его окружению.
4.2.2. Организовывать проведение мероприятий в соответствии с утверждѐнными планами, графиками работы Центра.
5. Организация деятельности Центра
5.1. Центр работает по планам, утвержденным директором ОУ.
5.2.При организации образовательного процесса, досуга и отдыха обучающихся, включенных
· систему педагогического сопровождения одаренных и мотивированных детей, используется материально-техническая база ОУ:

· учебные кабинеты;
· музей;
· актовый зал.

6. Критерии оценки результатов деятельности
6.1. Доля обучающихся ОУ, принявших участие в конкурсных мероприятиях различного уровня.
6.2. Доля призовых мест в очных олимпиадах и исследовательских мероприятиях различного уровня, от числа участвовавших детей.
6.3. Рост профессионального мастерства педагогов.
6.4. Формирование базы данных одаренных детей.[image: image1.jpg]



