	Мониторинг достижения целевых показателей эффективности внедрения Целевой модели наставничества в Советско-Гаванском муниципальном районе (за период с 01.01.2021 г. по 31.12.2021 г.)

	

	*Сведения по данным показателям необходимо заполнять в соответствии с формой федерального статистического наблюдения № ОО-1, № 1-ДО (сводная)

	ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

	№
	Наименование показателя
	2021 г. 
	2022 г. (ожидаемый)

	1
	Разработаны и утверждены правовые акты, обеспечивающие реализацию Целевой модели наставничества в образовательных организациях района (программа, положение, приказы, дорожная карта реализации) 

В приложение к таблице ниже дать описательный ответ к данному пункту
	 Приказ

Дорожная карта

Мониторинг

План мероприятий

Программа
http://cdtpalladasvg.ru/%d0%bd%d0%b0%d1%81%d1%82%d0%b0%d0%b2%d0%bd%d0%b8%d1%87%d0%b5%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/
	 

	2
	Количество обучающихся (воспитанников), чел
	в соответствии с федеральным стат. наблюдением*
1702
	1710 

	3
	Количество обучающихся (воспитанников) (из строки № 2), вовлеченных в различные формы наставничества и шефства, чел
	 404
	410 

	4
	Доля обучающихся (воспитанников), вовлечённых в различные формы сопровождения, наставничества и шефства в роли наставляемого, % 

(отношение общего количества обучающихся (воспитанников), к общему количеству обучающихся (воспитанников), вовлеченных в различные формы наставничества и шефства)
	30%

	5
	Количество наставников (реализующих программы наставничества в 2021 году), чел
	 30
	32 

	6
	Количество учителей (педагогов) в возрасте до 35 лет, чел
	в соответствии с федеральным стат. наблюдением* 4
	 4

	7
	Количество учителей (педагогов) в возрасте до 35 лет (из строки № 5), вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы, чел 
	 4
	 4

	8
	Доля учителей (педагогов) в возрасте до 35 лет, вовлечённых в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы, %

(отношение общего количества учителей в возрасте до 35 лет, к общему количеству учителей в возрасте до 35 лет, вовлеченных в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы)
	17%

	9
	Количество детей и подростков от 15 до 19 лет, чел
	в соответствии с федеральным стат. наблюдением* 180
	 180

	10
	Количество детей и подростков от 15 до 19 лет (из строки № 7), вошедших в программы наставничества в роли наставника, чел 
	 30
	30 

	11
	Доля детей и подростков от 15 до 19 лет, вошедших в программы наставничества в роли наставника, %
	17%

	12
	Количество предприятий, которые вошли в программы наставничества, предоставив своих наставников, ед.
	 -
	 -

	13
	Уровень удовлетворенности наставляемых участием в программах наставничества, % (опросный) Данную ссылку необходимо направить наставляемым для самостоятельного прохождения опроса 
	https://forms.gle/m3gXeHwY97KA5u7S9

	14
	Уровень удовлетворенности наставников участием в программах наставничества, % (опросный) Данную ссылку необходимо направить наставникам для самостоятельного прохождения опроса 
	https://forms.gle/JZLMXs31ZzvSZthj6


