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Введение 

 
В соответствии с Уставом Муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования Центр детского творчества «Паллада» основным предметом 

деятельности Учреждения является реализация дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ в интересах личности, общества и государства. 

Целями и задачами деятельности, для которых создана образовательная организация, 

являются: 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в художественном, 

нравственном и интеллектуальном развитии; 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового воспитания 

обучающихся; 

- выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности; 

- профессиональную ориентацию обучающихся; 

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся; 

- социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры обучающихся; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами 

федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных 

требований; 

- организация свободного времени ребенка. 

По заданию учредителя Центр осуществляет деятельность, направленную на развитие 

следующих направленностей дополнительного образования детей в Советско-Гаванском 

муниципальном районе: 

- художественная 

- социально-гуманитарная 

- техническая 

- туристско-краеведческая 

- естественнонаучная 

В своей деятельности Центр опирается на следующие документы: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ред. от 29.07.2017) 

- Федеральный национальный  проект  «Успех каждого ребёнка» 

- Федеральный проект «Образование» 
-  Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года 

    - Приказ Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

- Указ «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства» (Указ 

Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года № 240 «Об объявлении в Российской 

Федерации Десятилетия детства»). 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года (Утверждена 

Распоряжением Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996- р). 

- Устав МБОУ  ЦДТ (Утвержден Постановлением администрации Советско-

Гаванского  муниципального района 11.12.2013 № 1974); 

В соответствии с этими документами, выполняя заказ учредителя. Центр призван 

обеспечить решение следующих задач: 

http://mpgu.su/wp-content/uploads/2017/11/FZ-N-273-FZ-Ob-obrazovanii-red.-ot-29.07.2017.pdf
http://mpgu.su/wp-content/uploads/2017/11/FZ-N-273-FZ-Ob-obrazovanii-red.-ot-29.07.2017.pdf
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- выявление художественно одаренных детей и молодежи, а также обеспечение 

соответствующих условий для их творческого развития; 

- подготовка творческих и педагогических кадров для учреждения в области 

художественно-эстетического воспитания; 

- сохранение и передача новым поколениям традиций российского образования в сфере 

культуры и искусства; 

- реализация нравственного потенциала искусства как средства формирования и 

развития этических норм поведения и морали, как личности, так и общества. 

Основная идея развития Центра заключается в том, чтобы, сохранив лучшие традиции, 

сложившиеся в процессе функционирования, дополнить инновационными разработками и 

перенести акцент на развитие собственной системы и системы дополнительного образования 

Советско-Гаванского муниципального района.  

Ожидаемые результаты: 

- обучающимся предоставляется качественное дополнительное образование, 

способствующее успешному освоению ими образовательных программ; 

- разностороннее развитие и становление личности ребенка идет независимо от 

первоначального уровня его способностей; 

- творческое развитие личности ребенка идет в атмосфере сотрудничества и радости, 

успешно проходит социальная адаптация воспитанников; 

- образовательные услуги востребованы; потребители удовлетворены 

образовательными услугами; 

- развиты новые формы сотрудничества с учреждениями образования, культуры, 

молодежной политики и родителями обучающихся; 

- сохранен кадровый потенциал учреждения, привлечены новые кадры; 

- имеется современная материально-техническая база, обладающая необходимым 

количеством ресурсов, для реализации плана работы. 

 

Цели  и задачи МБОУ ЦДТ «Паллада»  на 2023-2024 учебный год 

 
 В соответствии с программой развития МБОУ ЦДТ «Паллада» на 2022-2026 годы 

Цель: создание условий для самореализации и развития талантов детей, воспитания 

социально активной личности посредством повышения доступности и качества 

дополнительного образования. 

Задачи: 

- увеличение охвата дополнительным образованием детей; 

- расширение возможностей персонализации дополнительного образования детей через 

индивидуальные образовательные траектории; 

- обновление содержания, технологий и форматов дополнительного образования детей для 

удовлетворения индивидуальных запросов обучающихся; 

- формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи; 

- создание оптимальных условий для раскрытия творческих способностей детей, развития 

мотивации личности к познанию, творчеству и труду; получения детьми знаний в области 

культуры и искусства, гуманитарных и естественных наук, а также освоения основных умений 

и навыков в различных видах творчества. 
- обеспечение повышения вариативности и качества образовательного процесса посредством 

обновления содержания образовательных программ, внедрения новых образовательных форм, 

сетевого и электронного обучения. 
- обновление содержания дополнительного образования детей в соответствии с интересами 

детей, потребностями семьи и общества. 

- сохранение и совершенствование материально-технической базы 
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образовательного учреждения 

- развитие партнерских связи и договорных отношений с потребителями 

образовательных услуг, социальными партнерами (учреждениями образования, 

культуры). 

 

Содержание образовательного процесса. 
Комплектование объединений по интересам организуется на добровольной основе 

(детей, родителей, педагогов), с учетом социального заказа. Учебный план базируется на 

реализации востребованных образовательных программ дополнительного образования, 

способствует повышению качества и эффективности обучения и воспитания детей, с учетом 

их индивидуальных способностей и развития. Интеграция основного и дополнительного 

образования детей позволяет сблизить процессы воспитания, обучения и развития. Она 

предполагает расширение «воспитательного поля» школы, т.к. включает личность в 

многогранную, интеллектуальную и психологически положительно насыщенную жизнь, где 

есть условия для самовыражения и самоутверждения. 

Дополнительное образование детей обеспечивает их адаптацию к жизни в обществе, 

профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку детей, проявивших 

выдающиеся способности. Дополнительные общеобразовательные программы для детей 

должны учитывать возрастные и индивидуальные особенности детей. 

Содержание программ дополнительного образования направленно на:  

 создание условий для развития личности ребенка;  

 развитие мотивации личности к познанию и творчеству; - обеспечение 

эмоционального благополучия ребенка;  

 приобщение к общечеловеческим ценностям;  

 профилактику асоциального поведения;  

 создание условий для социального, культурного и профессионального 

самоопределения, творческой самореализации личности ребенка, ее интеграции в систему 

мировой и отечественной культур;  

 интеллектуальное и духовное развитие личности ребенка;  

 укрепление психического и физического здоровья ребенка. 

Режим занятий 

Режим занятий обучающихся регламентируется годовым календарным учебным 

графиком, расписанием занятий. Единицей измерения учебного времени и основной формой 

организации учебно-воспитательной работы в Центре является учебное занятие.  

Учебные занятия ведутся как на базе Центра, а также на базе образовательных 

учреждений города, согласно лицензии Центра. 

Обучение проводится с 8.00 до 20.00 часов. В субботу и воскресение с 10.00 до 20.00 

часов. Занятия могут проводиться в любой день недели.  

Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. 

Максимальная недельная нагрузка на обучающегося – не более 12 часов в неделю. Количество 

обучающихся в объединении определяется санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами и в соответствии с направленностями дополнительных образовательных 

программам объединений составляет: на первом году обучения – 12-15 человек; на втором 

году обучения – 10-12 человек; на третьем и последующих годах обучения – 8-10 человек. 

Ожидаемые результаты: 

 расширение возможностей для творческого развития личности ребенка, 

реализации его интересов;  

 интеграция основного общего и дополнительного образования - укрепление 

здоровья детей, формирование здорового образа жизни;  

 снижение роста негативных явлений в детской среде;  

 духовно-нравственное оздоровление.  
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Формы контроля: 

 изучение и утверждение дополнительных образовательных программ, тематики 

планирования; 

 посещение и анализ занятий; 

 посещение открытых мероприятий, творческих отчетов;  

 организация выставок и презентаций.  

Формы аттестации, контроля и учета достижений учащихся:  

 участие во Всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах, смотрах, 

выставках, фестивалях;  

 отчеты творческих коллективов и мастерских;  

 защита и презентации проектных и исследовательских работ. 

В Центре детского творчества «Паллада», реализуются дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы, в том числе сетевые, по пяти 

направленностям: 

 техническая; 

 художественная; 

 туристско-краеведческая; 

 социально-гуманитарная; 

 естественнонаучная. 

Цель реализации технической направленности: организация условий, необходимых для 

развития личности, способной позитивно самовыражаться через собственное научно-

техническое творчество.  

Цель реализации художественной направленности: формирование духовно - 

гармоничной личности, через практическую творческую деятельность, 

развитие художественно - творческих способностей мышления и расширение общего 

кругозора ребенка в процессе приобщение его к искусству и творчеству. 

Цель реализации туристско-краеведческой направленности: формирование 

всестороннего развития личности ребенка, совершенствованию его интеллектуального, 

духовного и физического развития, способствует становлению сферы предметного общения 

внутри детского коллектива, формированию позитивных жизненных ценностей. 

Цель реализации социально-гуманитарной направленности: формирование готовности 

к самореализации детей в системе социальных отношений на основе формирования нового 

уровня социальной компетентности и развития социальной одаренности. 

Цель реализации естественнонаучной направленности: развитие познавательной 

активности, углубление знаний, совершенствование навыков по математике, физике, 

биологии, химии, информатике, экологии, географии; формирование у обучающихся интереса 

к научно-исследовательской деятельности. 

 

Создание условий для организации учебно-воспитательной работы 

 

   № 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

Организационная деятельность   

1 Осуществление мер по расширению 

диапазона образовательных услуг  

В течение года Администрация 

 

2 Кадровое обеспечение системы 
дополнительного образования на текущий 

год                     

Август - Сентябрь Администрация 
 

3 Подготовка плана работы Центра на 2023-

2024 учебный год 

август Администрация 

5 Комплектование учебных групп детских 

объединений по направлениям 

До 15.09.2023 ПДО 



8 

 

деятельности 

6 Сдача документации по организации 

работы детских объединений: 
-списки детей по группам; 

-расписание работы детских объединений; 

-ДООП; 
-общее расписание работы детских 

объединений; 

-начало учебных занятий. 

До 15.09.2023 ПДО 

7 Определение педагогической нагрузки в 
соответствии с комплектованием групп 

До 15.09.2023 Администрация 

8 Утверждение списочного состава 

творческих объединений приказом 
директора 

До 15.09.2023 Администрация 

9 Проведение инструктажа по ПДД, технике 

безопасности и охране труда с 

обучающими и работниками ЦДТ 

сентябрь Кутуркина Л.А., зам. 

директора по АХЧ 

10 Организация занятий в объединениях В течение года ПДО 

11 Подготовка расписания учебных занятий  

детских  объединений в соответствии с 

требованиями СанПиН 

до 15.09.23 

творческих 

объединений 

Перетягина Е.В. 

зам. директора по УВР 

ПДО 

12 Анализ ведения документации педагогами 

ДО  

Раз в четверть Перетягина Е.В. 

зам. директора по УВР 

13 Обновление информации на сайте  Ежемесячно  Молдавская Е.В., педагог-

организатор 

14 Работа на портале ПФДО В течение года Кузнецова К.А. 

Педагогический коллектив 

15 Медосмотр работников май Кутуркина 

Л.А.,зам.директора по АХЧ 

16 Маркетинговая стратегия в сфере  

дополнительных образовательных услуг: 
- привлечение учащихся в объединения; 

- проведение мастер-классов; 

- выставки детских работ; 
-выступления на родительских собраниях, 

классных часах школ (по запросам); 

- Информация в СМИ. 

Сентябрь  

 В течение года 
 

 

 

Педагогический коллектив 

 
 

 

17 Организация работы: 
-аттестационной комиссии  педагогических 

работников на соответствие занимаемой 

должности 
 

В течение года Администрация 
 

 

Интеграция дополнительного и базового образования 

1 Разработка плана совместной работы и 

заключение соглашений  о  сотрудничестве 

с социальными партнерами 

декабрь Толпышева С.Н., директор  

 

2 Заключение договоров о сетевой форме 

реализации ДООП с ОУ 

сентябрь Толпышева С.Н., директор  

 

3 Организация и проведение мероприятий по 
направлениям: 

- экологическое 

- художественное 

- техническое 
- туристско-патриотическое 

- социально-гуманитарное 

В течение года  Педагоги – организаторы 
Спицина Н.В, 

Молдавская Н.В. 

Верещагина Л.Г. 

Билашевская Н.В. 
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Информационно-аналитическая деятельность 

1. Подготовка и сдача статистического отчета 

по количественному, возрастному  составу 
воспитанников детских творческих 

объединений по направлениям 

Сентябрь 

Декабрь 
Апрель 

Толпышева С.Н., директор 

Перетягина Е.В. 
зам. директора по УВР 

2 Подготовка самообследования 

деятельности Центра за 2023 год 

апрель Администрация 

 

3 Тарификация и штатное расписание на 

текущий учебный год 

Сентябрь Толпышева С.Н., директор 

 

4 Контроль  посещаемости  МБОУ ЦДТ 
учащимися 

раз в четверть Перетягина Е.В. 
зам. директора по УВР 

5 Анализ работы по охране труда и технике 
безопасности в ОУ 

 

Апрель Кутуркина Л.А., 
.зам.директора по АХЧ 

6 Анализ работы по укреплению 
материально-технической базы ОУ 

 

Апрель Администрация 

7 Создание банка данных по выявлению и 

учету одаренных детей 

В течение года Перетягина Е.В. 

зам. директора по УВР 

8 Подготовка и курирование процедуры 

подготовки к аттестации педагогов 

учреждения, курсовой подготовки 

В течение года Перетягина Е.В. 

зам. директора по УВР 

9 Проверка ведения журналов 
 

Раз в четверть Перетягина Е.В. 
зам. директора по УВР 

№ Мероприятие Срок Ответственные 

1 Участие детских творческих объединений в 

мероприятиях и конкурсах различных уровней 

В течение года Перетягина Е.В., зам. 

директора по УВР, 

педагоги-организаторы, 
ПДО 

 

2 

Консультации для учителей, участников 

районных конкурсов  

 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, 

педагоги-организаторы 

3 Разработка положений к районным конкурсам В течение года Педагоги-организаторы 

4 Оказание помощи в поиске и участии в конкурсах 

профессионального мастерства различных 

В течение года Заместитель директора 

по УВР, 

Программно – методическое обеспечение образовательного процесса 

1. Подготовка программно-методического 

обеспечения образовательного процесса  

 

Май-август ПДО 

2. Размещение ДООП на портале ПФДО для 

возможности записи детей родителями с 

помощью сертификата дополнительного  

образования 

Август-сентябрь Кузнецова К.А. 

ПДО 

 

 

Муниципальные мероприятия 

 

Цель -  организация содержательного свободного времени обучающихся, удовлетворение 

различных интересов детей путём проведения различных форм культурно-массовой работы. 

 

 

Практическая  деятельность 
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уровней  педагогов по  направлениям педагоги-организаторы 

 
План мероприятий с учащимися 

 
№ Название мероприятия Участники Ответственные 

Январь 

1 Музейный час «Советская Гавань – мой город родной», 

посвящённый годовщине присвоения рабочему посёлку 

Советская Гавань статус города. 

1-11 классы Верещагина Л.Г. 

2 Дистанционный образовательный проект на лучший сценарий 

музейного часа «Советская Гавань – мой город родной» 

Педагогические 

работники 

Верещагина Л.Г. 

3 Районный конкурс «Путешествие в мир профессий» 1-4, 5-9 классы Билашевская Н.В. 

4 Конкурс агитбригад «Лес – наше богатство» 5-9 классы Спицына Н.В. 

5 Патриотическая акция «Блокадный хлеб» 1-11 классы Верещагина Л.Г. 

Февраль 

6 Брейн-ринг «Планета профессий» 8 классы Билашевская Н.В. 

7 Конкурс знатоков «Морские приключения» 7 классы Спицына Н.В. 

8 Конкурс музыкальных и литературных композиций «Мы 

подвигом гордимся» 

4-8 классы Верещагина Л.Г. 

9 Веселые старты «Я и дорожная безопасность» 1 классы Билашевская Н.В. 

Март 

10 Неделя «Музей и дети» 1-11 классы Верещагина Л.Г. 

11 Краеведческая олимпиада «Край мой любимый, дом родной» 3 классы Верещагина Л.Г. 

12 Музейный час «Крым наш» 8 классы Верещагина Л.Г. 

13 Конкурс макетов небесных тел, посвященных 90-летию Ю.А. 

Гагарина 

5-9 класс Молдавская Е.В. 

14 Муниципальный этап всероссийского конкурса юных чтецов 

«Живая классика» 

5-11 классы Перетягина Е.В. 

Молдавская Е.В. 

15 Районный этап всероссийского конкурса Вордскилс 10-17 лет Билашевская Н.В. 

16 Каникулярная профильная школа для учащихся 5-7 классов 

«Город мастеров» 

5-7 классы Педагоги-

организаторы 

17 Районный конкурс «Мисс первоклашка» 1 классы Перетягина Е.В. 

18 Шахматный турнир «Белая Ладья», муниципальный этап 

краевых соревнований 

1-11 классы Молдавская Е.В 

19 Конкурс театральных постановок «Басни И.А. Крылова»  Перетягина Е.В. 

20 Квест-игра «Калейдоскоп профессий» 2 классы Билашевская Н.В. 

Апрель 

21 День Земли: 

- Конкурсная программа «Флора Дальнего Востока»; 

    9-10 классы 

5 классы 

Спицына Н.В. 

22 Районный этап всероссийского конкурса «Абилимпикс» ОУ Билашевская Н.В. 

23 Муниципальный этап краевой патриотической конференции  6-11 класс Верещагина Л.Г. 

24 Конкурс исследователей окружающей среды «Необычное в 

обычном» 

ОУ Спицына Н.В. 

25 Олимпиада «Эколята-дошколята» ДОУ Спицына Н.В. 

26 Конкурс чтецов «Художественное слово» 5-11 классы Перетягина Е.В. 

Май  

27 Обучающий семинар «Я – вожатый» 8-10 класс Перетягина Е.В. 

28 Творческий конкурс «Первоцветы» ДОУ, 

1-11 классы 

Спицына Н.В. 

Молдавская Е.В. 

29 Музейный час, посвящённый празднованию Дня славянской 

письменности 

1-11 классы Верещагина Л.Г. 

30 Вахта памяти 1-11 классы Верещагина Л.Г. 

31 Слет поисковых отрядов ОУ Верещагина Л.Г. 

Июнь 

32 Конкурсно-игровая программа «Береги планету» ЛОУ Спицына Н.В. 

33 Квест «Что я знаю о России» ЛОУ Билашевская Н.В. 

34 Выставка «Мир детского творчества»  ПДО 

35 Конкурс «Мой Пушкин» ЛОУ Билашевская Н.В 

36 Конкурс «Я вожатый» ЛОУ Билашевская Н.В. 
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37 Творческий конкурс «Набат памяти» ЛОУ Верещагина Л.Г. 

Июль 

38 Эко-марафон ЛОУ Спицына Н.В. 

Август 

39 Безопасная дорога ЛОУ  Молдавская Е.В. 

Сентябрь 

40 Квест-игра «Тропой амурского тигра» 2-3 классы Спицына Н.В. 

41 Муниципальный этап Всероссийского конкурса школьных 

музеев 

ДОУ, ОУ Верещагина Л.Г. 

42 Квест-игра «Лабиринт профессий» 5 классы Билашевская Н.В. 

43 Всероссийская неделя туризма ОУ Верещагина Л.Г. 

Перетягина Е.В. 

Октябрь 

44 Конкурс видеопоздравлений ко дню учителя «Спешим, 

поздравить вас, учителя!» 

1-11 класс Молдавская Е.В. 

45 Военно-спортивная игра по гражданской обороне 5 классы Верещагина Л.Г. 

46 Брейн-ринг «Знать, чтобы жить» 6 классы Билашевская Н.В. 

47 Конкурс чтецов стихотворений по краю, посвященный 85-

летию образования Хабаровского края «Мой край» 

ОУ Верещагина Л.Г. 

Перетягина Е.В. 

48 Конкурса на знание государственных и региональных 

символов и атрибутов Российской Федерации, посвящённого 

85-летию образования Хабаровского края 

 

ОУ Верещагина Л.Г. 

Ноябрь 

49 Шахматный турнир «Белая Ладья». Личное первенство 1-11 классы Молдавская Е.В. 

50 Фестиваль Леготворчества ДОУ Молдавская Е.В. 

51 Конкурс творческих работ, выполненных 3Д ручкой «Мамин 
портрет» 

1-5 классы Молдавская Е.В. 

52 Всероссийский экологический диктант  6-11 класс Спицына Н.В. 

53 Конкурс экскурсий «Без срока давности», посвященный дню 

начала Нюрнбергского процесса 

  

54 Флешмоб ко дню Народного единства «Мы вместе» 5-11 классы Верещагина Л.Г. 

55 Конкурс знатоков «Зимующие птицы» 3-4 классы Спицына Н.В. 

56 Конкурс флешмобов, посвящённый Дню народного единства 

«Мы – единая страна» 

ОУ, ДОУ Шелудько И.Г. 

Декабрь 

57 Конкурс творческих работ «Елочка-елка!» ДОУ, 

1-11 классы 

Спицына Н.В. 

Молдавская Е.В. 

58 Конкурс знатоков ПДД «Безопасное колесо» 5-6 классы Билашевская Н.В. 

59 Акция «Имя Героя» ОУ Верещагина Л.Г. 

60 Конкурс уголков и экспозиций, посвященных СВО ОУ Верещагина Л.Г. 

61 Новогодние представления ОУ  
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Работа с педагогическими кадрами  

 

Методическая цель: обеспечение педагогической системы учреждения во всей совокупности 

ее внутренних и внешних связей и взаимодействий. 

1. Обобщение опыта педагогов по использованию  инновационных педагогических 

технологий в дополнительном образовании. 

2. Повышение профессионального мастерства и компетенции педагогических работников. 

3. Повышение уровня исполнительской дисциплины и работы педагога с основными       

документами по организации учебно-воспитательного процесса. 

4. Экспертиза образовательных программ 

 

Направления деятельности: 

 

No  

 

Мероприятие  

 

Дата проведения 

 

Ответственный  

 

Повышение профессиональной компетентности педагогов ДО 

Организационная работа 

1 Планирование методической  

работы 
Сентябрь ЗВР 

2 Кадровая неделя  (собеседование с  

педагогами): 

- создание и редактирование ДООП;  

- участие в профессиональных конкурсах,  
-курсовая подготовка; 

- аттестация. 

Сентябрь Директор 

ЗВР 

3 Работа по созданию  портфолио педагога В течение года ЗВР 

Педагоги ДО 

4 Работа над образовательными  

программами: 

- методическая помощь педагогам в создании 
программ, внесении 

изменений в образовательные  

программы;  
- утверждение ДООП, учебного плана, 

расписания. 

Сентябрь ЗВР 

Педагоги ДО 

Повышение квалификации 

5 Прохождение КПК: 
- администрация 

-педагоги ДО 

По необходимости Администрация 
Педагоги ДО 

6 Прием заявлений на аттестацию В течение года Перетягина Е.В. 

7 Аттестация: 

1 КК: 

- Котик В.Н. 

- Молдавская Е.В. 

- Зайцева Т.В. 
- Червонцева Н.В. 

- Чапыгина А.О. 

СЗД: 
- Перетягина Е.В. 

 

 

октябрь 

октябрь 

декабрь 
январь 

февраль 

 
сентябрь 

 

 

Аттестационная 

комиссия 

8 Оказание индивидуальной  помощи в подготовке 

и  прохождении аттестации 

Подготовка документов на аттестацию 

в течение периода 

подготовки 

документации 

ЗВР 

9 Участие педагогов Центра в  профессиональных 

конкурсах: 

- конкурсы методической продукции педагогов 

 

 

В течение года 

ЗВР 

Педагоги-

организаторы 
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дополнительного  

образования:  
 - «Сердце отдаю детям» 

 

 
март-апрель 

Педагоги ДО 

Педагогические советы 

1 Тема: Организация дополнительного образования 

в рамках реализации федерального проекта 
«Успех каждого ребенка» 

- Цели и содержание деятельности 

педагогического коллектива на 2023-2024 

учебный год 
- О мерах по обеспечению безопасности  

образовательного процесса: 

- пожарная безопасность 
-антитеррористическая  безопасность 

-  вакцинация 

- Итоги организации летнего отдыха 
обучающихся. 

- Работа в Навигаторе на портале ПФДО 

- Утверждение ДООП 

 

август 
 

 

 
 

 

Толпышева С.Н. 

 
 

Л.А.Кутуркина  

 
 

 

 
 

Н.В. Билашевская 

 

К.А.Кузнецова 

2 - Анализ результатов деятельности по 

дополнительным общеобразовательным 

программам за 1 полугодие 2023-2024  учебного 
года. Итоги контроля  работы творческих 

объединений  в 1 полугодии 2023-2024  учебного 

года.  

- «Организация образовательного процесса с 
дополнительном образовании с детьми с ОВЗ» 

1.  Развитие эмоционально-волевой сферы у 

учащихся с ОВЗ 
2. Познавательная деятельность учащихся с ОВЗ 

на занятиях 

3. Трудности общения  у учащихся с ОВЗ на 

занятиях  
4. Индивидуальный образовательный маршрут 

учащегося с ОВЗ 

январь Перетягина Е.В. 

 

 
 

 

 

 
 

 

Боброва О.В. 
Коврик И.В., 

Зайцева Т.В. 

Розная В.Д. 

 
Самсонова Н,В. 

3 Обобщение передового педагогического опыта 
педагога дополнительного образования Алехиной 

В.В. 

февраль С.Н.Толпышева 
Перетягина Е.В. 

Алехина В.В. 

4 Тема: «Творческая лаборатория педагога» 

- «Обсуждение результатов самообследования 
образовательной деятельности учреждения за 

2023 год» 

- Личностно-профессиональный рост педагога как 
непрерывный процесс раскрытия своего 

личностно-профессионального потенциала 

апрель С.Н.Толпышева  

Е.В. Перетягина 

5 Тема: «Нормативно-правовое  и методическое 

обеспечение организации летнего отдыха 
детей»: 

- «Нормативно-правовое  и методическое 

обеспечение организации летнего отдыха детей» 

-«О мерах по обеспечению безопасности в период 
летнего отдыха» 

май С.Н.Толпышева 

Е.В.Перетягина 
Л.А.Кутуркина 

Метод.советы 

1 Утверждение плана работы на 2023-2024 учебный октябрь С.Н.Толпышева 
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год 

Аттестация педагогов. Новые рекомендации, 
разъяснения 

 

 Перетягина Е.В.  
 

2 Обобщение передового педагогического опыта 

Алехиной ВВ., педагога дополнительного 

образования. 

январь  

3  1. Методическая неделя дополнительного 

образования «Мы – творчество в действии» 

Цель: сопровождение педагогических 

работников в вопросе повышения квалификации и 
непрерывного развития профессионального 

мастерства в соответствии с приоритетными 

задачами в области дополнительного 
образования. 

  

1.1 Педагогические чтения «Дополнительное 
образование важнейшая составляющая 

образовательного пространства» 

1.2. Рекламная продукция как способ 

продвижения услуг учреждения дополнительного 
образования. 

1.3.Конкурсное движение 

неотъемлемая составляющая образовательной 
деятельности (дети, педагоги). 

1.4. Создание презентаций и минифильмов для 

использования в работе 

1.5. Техника рефрейминга 
 

2. Открытые занятия «Творчество педагога в 

приобщении учащихся к национальной культуре» 
-ДПИ 

- ИЗО 

- Краеведение 
 

3. Новые техники в дополнительном образовании: 

- Техника «Айрисфолдинга» 

- Техника «Монотипия» 
 

4. Методические треки: 

- «Роль практических занятий  в экологическом 
просвещении» 

 

 
- «Музыкально-театрализованное воспитание 

детей 

 

5. Рекламная пиар-акция «Мы – творчество в 
действии» 

1. ул Колесниченко 1а 

- Выступление вокального ансамбля 
- мастер-класс по экологии 

- мастер-класс по шахматам 

- мастер-класс по ДПИ 

- танцевальный флеш-моб 
 

2. ул Ленина, 16 

февраль Педагогический 

коллектив 

 

 
Толпышева С.Н. 

 

 
Перетягина Е.В. 

Кузнечихина Е.А. 

Спицына Н.В 
Перетягина Е.В. 

Молдавская Е.В. 

Кузнецова К.А. 

Билашевская Н.В. 
 

 

 
 

 

Дмитриева О.Н. 

Самсонова Н.В. 
Коврик И.В. 

 

 

Шаповалова О.И. 

Кузнечихина Е.А. 
 

Спицына Н.В. 

Зайцева Т.В. 

Боброва О.В. 
Червонцева Н.В. 
 
Розная В.Д. 

Чапыгина А.О. 

 
 

 

 
Чапыгина А.О. 

Спицына Н.В. 

Перетягин С.А. 
Кузнечихина Е.А. 

Розная В.Д. 

 

 
 

Фкурлетова Э.С. 
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- Выступление хореографического ансамбля 

- мастер-класс по ДПИ 
- мастер-класс по ИЗО 

- мастер-класс по картонажу 

- танцевальный флеш-моб 

 
 

Подготовка рекламной продукции Методической 

недели дополнительного образования 

Дмитриева О.Н. 

Самсонова Н.В. 
Алехина В.В. 

Молдавская Е.В. 
 

Кузнецова К.А. 

 

 

 

Методическая деятельность Муниципального (опорного) центра 

 

Цель – выявление, формирование, распространение лучших педагогических практик дополнительного 

образования 

 

1 Обучающий семинар для руководителей 

школьных музеев «Методика проведения 

экскурсий»  

сентябрь Верещагина Л.Г. 

2 Обучающий семинар для руководителей 

школьных музеев «Правила написания 

экскурсии» 

октябрь Верещагина Л.Г. 

3 Смотр-конкурс  рекламной продукции 
дополнительного образования 

декабрь Перетягина Е.В. 

4 Мониторинг сетевых и разноуровневых (в том 

числе углубленных) программ 

октябрь Кузнецова К.А. 

5 Практикум консультационного пункта «Работа на 
портале ПФДО» для молодых специалистов и 

вновь назначенных педагогов дополнительного 

образования 

октябрь Кузнецова К.А. 

6 Районный методический семинар «МОЦ и 

советники школ по воспитанию – сотрудничество 

и точки взаимодействия» 

ноябрь Толпышева С.Н. 

7 Мониторинг выполнения показателей программы 
развития дополнительного образования 

декабрь ИМЦ 
МОЦ 

8 Калейдоскоп педагогических практик 

«Краткосрочные каникулярные ДООП» 

декабрь ИМЦ 

МОЦ 

 

Информационно-методическое обеспечение, издательская деятельность 

1 Выпуск информационной продукции 

деятельности Муниципального (опорного) 

центра, системы ПФДО 

В течение года Администрация 

2 Работа в системе ПФДО В течение года педагоги-

организаторы 

ПДО 

3 Пополнение и обновление сайта В течение года Педагоги-
организаторы 

4 Сотрудничество со средствами  

массовой информации по пропаганде  
деятельности Центра детского творчества 

В течение года Администрация 

Педагоги-
организаторы 

ПДО 
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Здоровьесберегающая деятельность 

 

Цель - сохранение и укрепление психического и физического здоровья детей, педагогического 

коллектива  

 

№ Мероприятие Сроки Ответственные 

1 Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических 

требований в: 

- в учебных кабинетах; 
- в дополнительных общественных помещениях 

В течение года Кутуркина 

Л.А.зам.директора 

по АХЧ 

2 Проведение инструктажей по ОТ и ТБ с 

воспитанниками, педагогами в учебное время, во 

время проведения культурно-массовых 

В соответствии с 

требованиями к 

проведению 
инструктажей 

Кутуркина 

Л.А.зам.директора 

по АХЧ  
ПДО 

3 Организация работы с обучающимися по 

профилактике вредных привычек, пропаганде ЗОЖ, 

безопасному поведению, профилактика детского 
травматизма, пропаганде ПДД 

В течение года 

 

Билашевская Н.В., 

педагог-

орагнизатор 

4 Организация работы по проведению 

предупредительных мер режима безопасности, 
предупреждению террористических актов 

В течение года 

 

Кутуркина 

Л.А.зам.директора 
по АХЧ  

ПДО 

5 Контроль за температурным режимом в учреждении, 

освещением 

В течение года 

 

Кутуркина 

Л.А.зам.директора 
по АХЧ  

6 Контроль за поддержанием ученической и 

педагогической  мебелью в надлежащем порядке 

В течение года 

 

Кутуркина 

Л.А.зам.директора 
по АХЧ  

ПДО 

      

Работа по  профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

 

1 Создание банка данных неблагополучных семей 

воспитанников, склонных к правонарушениям и 

стоящих на внутришкольном учете и в ОПДН 

Сентябрь - октябрь Администрация 

3 Вовлечение в систему дополнительного образования 

детей и подростков с девиантным поведением  

В течение года Администрация 

ПДО 

4 Организация воспитательных часов по вопросам 

профилактики правонарушений среди 
несовершеннолетних 

В течение года ПДО 

5 Участие в семинарах, собраниях по вопросам 

профилактики правонарушений среди 
несовершеннолетних посредствам дополнительного 

образования 

В течение года Администарция 

ПДО 

         

Работа по ОТ и ТБ, профилактике травматизма 

 

1 Организация и проведение 

инструктажей по ОТ и ТБ   с учащимися 

В течение года ПДО 

2 Контроль за соответствием санитарно-
гигиеническим нормам, требованиям пожарной и 

электробезопасности помещений, оборудования и 

инвентаря, используемых в системе 
дополнительного образования 

 

В течение года Кутуркина 
Л.А.зам.директора 

по АХЧ  
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3 Контроль за ведением документации, журналов 

инструктажей по ОТ и ТБ в системе 
дополнительного образования 

1 раз в полугодие Кутуркина 

Л.А.зам.директора 
по АХЧ  

 

Работа с родителями 

Цель -  активное вовлечение родителей в разные сферы творческой деятельности детей 

 

№ Мероприятие Сроки Ответственные 

1 Дни открытых дверей и консультаций родителей по 

вопросам информированности родительской 

общественности о наличии и работе творческих 

объединений  в МБОУ  ЦДТ «Паллада» 

Сентябрь Педагогический 

коллектив 

2 Знакомство с Уставом лицензией на 

образовательную деятельность, программой МБОУ  

ЦДТ «Паллада», 
образовательными программами педагогов ДО, 

расписанием занятий 

сентябрь Администрация 

3 Запись на ДООП через ПФДО по сертификатам 

дополнительного образования 

сентябрь ПДО 

4 Привлечение родительской общественности  к 

участию в работе детских творческих объединений 

В течение года ПДО 

5 

 
 

 

Проведение концертов, отчетных творческих 

выступлений, открытых занятий для родительской 
общественности с целью демонстрации достижений 

учащихся 

В течение года Педагоги-

организаторы, 
ПДО 

6 Проведение открытых занятий, мастер-классов для 
родительской общественности с целью 

демонстрации достижений учащихся 

В течение года 
 

 

ПДО 

7 Индивидуальные консультации для родителей В течение года ПДО 

8 Изготовление и распространение среди родителей 

печатной продукции (информационные листы, 
буклеты и др.) 

Сентябрь-октябрь Педагогический 

коллектив 

9 Выступление на родительских собраниях В течение года Администрация 

 

 Финансово-хозяйственная деятельность 

№ Мероприятия Дата проведения Ответственные 

1 Косметический ремонт кабинетов, раздевалки Август  Кутуркина Л.А., 

зам. дир  по АХЧ 

2 Подготовка кабинетов к новому учебному году Август  ПДО 

3 Обеспечить техническое обслуживание системы 

видеонаблюдения, пожарной сигнализации, кнопки 

экстренного вызова 

В течение года Кутуркина Л.А., зам. 

директора по АХЧ 

45 Проведение тренировок по экстренной эвакуации 

обучающихся и работников ЦДТ 

В течение года Кутуркина Л.А., зам. 

директора по АХЧ 

6 Заключить договора с организациями и 

предприятиями, обслуживающими учреждение 

Декабрь, январь Кутуркина Л.А., зам. 

директора по АХЧ 

7 Обновить компьютерную технику  В течение года Толпышева С.Н., 

директор 
Кутуркина Л.А., зам. 

директора по АХЧ 

8 Обеспечить обслуживающий персонал необходимыми 

материалами 

В течение года Кутуркина Л.А., зам. 

директора по АХЧ 
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9 Пополнять материальную базу ЦДТ за счет 

собственных средств, спонсоров 

В течение года Администарция 

10 Контролировать финансово-хозяйственную 

деятельность Центра. 

Ежеквартально Толпышева С.Н., 

директор 

11 Составить план ремонтных работ на летний период 

2024 года 

апрель Толпышева С.Н., 

директор 
Кутуркина Л.А., зам. 

директора по АХЧ 

 


	Содержание образовательного процесса.

